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PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GESTÃO PÚBLICA DA 

FACULDADE UNB PLANALTINA 

 

No dia primeiro de novembro do ano de dois mil e vinte três, realizou-se a octogésima 1 

nona reunião ordinária do Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Gestão Pública 2 

- PPGP, presidida pelo professor Celso Vila Nova de Souza Júnior, coordenador do PPGP 3 

e com a participação dos(as) professores(as) doutores(as) Alexandre Nascimento de 4 

Almeida, Andrea Felippe Cabello, Elaine Nolasco Ribeiro, Jonilto Costa Sousa, Luciana 5 

de Oliveira Miranda, Luiz Honorato da Silva Júnior, Maria Júlia Pantoja, Maria Raquel 6 

Pires e Mauro Del Grossi. A reunião foi realizada em ambiente virtual, tendo em vista a 7 

impossibilidade de se fazer reunião presencial na referida semana. Assim sendo, a reunião 8 

teve os seguintes pontos de pautas: 1) Informes:  O professor Celso iniciou informando 9 

sobre o evento de 10 anos do PPGP que ocorrerá no próximo dia 09/11/2023 às 18h na 10 

Faculdade de Tecnologia (Auditório Roberto Salmeron). O professor Celso Vila Nova, 11 

também falou sobre a sua participação no seminário de meio termo da CAPES ocorrido 12 

nos dias 30 e 31 de outubro, e por fim, que a CPG não mais prorrogará prazos recorrentes 13 

de defesa por motivos não previstos no regimento interno do Programa e da Universidade 14 

de Brasília. 2) Aprovação da ata da 88ª reunião de colegiado do PPGP: a ata foi lida 15 

e aprovada por unanimidade. 3) Apreciar aprovação de Edital seleção para Professor 16 

Permanente do PPGP elaborado pela Comissão de seleção: O professor Jonilto leu a 17 

proposta de edital de seleção. Foram sugeridos ajustes pontuais que foram acatados e já 18 

ajustados no momento da apresentação do Edital. Após a realização dos ajustes, o 19 

colegiado votou e aprovou por unanimidade; 4) Apreciar aprovação de resolução 20 

interna que trata de critérios mínimos para renovação de credenciamento e 21 

descredenciamento de Professores do PPGP: Ficou decidido na última reunião que os 22 

professores Celso Vila Nova e Luciana Miranda deveriam apresentar uma proposta de 23 

resolução interna que pudesse estabelecer critérios para renovação de credenciamento e 24 

descredenciamento. Entretanto, ambos preferiram apresentar alguns critérios que foram 25 

julgados importantes para o grupo apreciar, e, a partir daí, formar uma comissão com três 26 

professores para escrever o texto final. Os critérios apresentados, foram considerados 27 

pertinentes pelo Colegiado para a comissão redigir o texto final com as métricas de 28 

atingimento. Como não houve candidatos voluntários no momento da reunião, os 29 

professores Celso Vila Nova e Luciana Miranda ficaram de encontrar um terceiro 30 

professor para participar da escrita da resolução.  5) Seleção de professores para 31 

elaboração de pareceres de credenciamento de professor orientador do PPGP 32 

(23106.115297/2023-29 – Recredenciamento do professor Alexandre Nascimento de 33 

Almeida; 23106.114931/2023-14 – Recredenciamento da professora Maria Raquel 34 

Gomes Maia Pires; 23106.114409/2023-24 – Recredenciamento do professor Jonilto 35 

Costa Sousa; 23106.126532/2023-98 -  Recredenciamento da professora Lucijane 36 

Monteiro de Abreu; 23106.126535/2023-21 -  Recredenciamento do professor Luiz 37 

Honorato da Silva Júnior): O professor Celso Vila Nova de Souza Júnior, sugeriu 38 

realizar um sorteio para designação aleatória dos professores que deverão elaborar um 39 

parecer de credenciamento. Entretanto, o Colegiado entendeu que o Coordenador deveria 40 

fazer um ato de designação para solicitação de parecer para credenciamento. Tendo em 41 

vista o fato de o PPGP ainda não ter pronto a resolução interna com os critérios de 42 

recredenciamento, o colegiado entendeu, que para esse novo credenciamento, o edital 43 
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aprovado para seleção de novo professor, deveria servir de parâmetro de avaliação para a 44 

emissão de parecer de recredenciamento dos professores atuais do PPGP. Caso algum 45 

professor não atenda aos critérios estabelecidos no edital supracitado, o professor terá o 46 

prazo de carência de um ano para se ajustar. 6) Apreciar solicitação de oferta de Turma 47 

de Mestrado para Servidores da PCDF: A Polícia Civil do Distrito Federal (PCDF) 48 

solicita a oferta de mais uma turma de Mestrado, com os seguintes argumentos: “[...] 49 

devido as crescentes demandas, as competências exigidas para os cargos policiais e a 50 

orientação administrativa em relação ao Planejamento Estratégico Institucional reforçam 51 

a necessidade de uma formação robusta e adequada para nossos servidores. Nesse 52 

contexto, a Escola Superior de Polícia Civil (ESPC), mantém um compromisso contínuo 53 

com a capacitação de seu pessoal. Nesse contexto, a Polícia Civil do Distrito Federal 54 

deseja renovar a parceria com o PPGP, buscando capacitar uma nova turma de 25 55 

servidores policiais no curso de Pós-Graduação stricto sensu em Gestão Pública.” O 56 

pedido foi avaliado pelo colegiado que elogiou a dedicação e as temáticas com 57 

preocupações sociais nos estudos que estão em desenvolvimento pelos alunos. O pedido 58 

de nova turma foi apreciado e aprovado por unanimidade. Não havendo mais o que tratar, 59 

a reunião foi encerrada e, eu, Celso Vila Nova de Souza Júnior, lavrei a presente ata, 60 

que depois de lida e aprovada será assinada. 61 

 62 


