
ATA DA QUINQUAGÉSIMA SEXTA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO 1 
DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GESTÃO PÚBLICA DA 2 
FACULDADE UNB PLANALTINA 3 
No décimo primeiro dia do mês de setembro do ano de dois mil e vinte, realizou-se a 4 
quinquagésima sexta reunião ordinária do Colegiado do Programa de Pós-Graduação 5 
em Gestão Pública - PPGP, presidida pelo professor Celso Vila Nova de Souza Júnior, 6 
coordenador do PPGP e com a participação dos(as) professores(as) doutores(as) 7 
Alexandre Nascimento de Almeida, André Nunes, Celso Vila Nova de Souza Junior, Elaine 8 
Nolasco Ribeiro, Luciana de Oliveira Miranda, Lucijane Monteiro de Abreu, Luiz 9 
Guilherme de Oliveira, Luiz Honorato da Silva Júnior, Maria Júlia Pantoja, Maria Raquel 10 
Gomes Maia Pires, Mário Lúcio de Ávila e Mauro Eduardo Del Grossi. A representação 11 
estudantil se fez presente com o aluno Damião de Sousa Brito. A reunião foi feita de 12 
maneira remota com o uso da plataforma “Teams”, meio de comunicação para reunião 13 
remota. O novo formato de conferência deveu-se em função das suspensões, por tempo 14 
indeterminado, de reuniões presenciais como medida de contenção e protetiva da 15 
pandemia provocada pelo novo Corona vírus que atingiu o mundo. Assim sendo, a 16 
reunião teve a seguinte pauta e deliberações: 1) Comunicações: o professor Celso Vila 17 
Nova de Souza Júnior solicitou que os professores mantenham os seus Currículos Lattes 18 
atualizados para fins de preenchimento da Plataforma Sucupira. Informou que o 19 
prefeito, Sr. Valdeci da Silva Reis está empenhado, enquanto estiver no cargo em 20 
colaborar com o PPGP na provisão de uma sala de aula no Campus Darcy Ribeiro para o 21 
PPGP. Por fim, foi esclarecido que o novo credenciamento dos Professores Mauro Del 22 
Grossi e Maria Júlia Pantoja deverão ocorrer até o dia 08/12/2020 e não 12/08/2020 23 
como havia sido divulgado anteriormente. Pedidos de Prorrogação: O professor Celso 24 
informou sobre a necessidade da abertura de processo via SEI para aqueles alunos que 25 
necessitarem prorrogar a data final de suas defesas. As solicitações devem ser feitas 26 
com anuência de seus respectivos orientadores e encaminhadas para a Coordenação do 27 
PPGP, que direcionará o processo para o DPG/DIRPG.  2) Aprovação da Ata da 55ª 28 
reunião extraordinária do Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Gestão 29 
Pública: a referida Ata foi lida e em seguida aprovada por unanimidade. 3) 30 
Planejamento Estratégico do PPGP para o próximo quadriênio: tendo em vista as 31 
recentes mudanças dos critérios de avaliação dos PPGs pela CAPES, foi discutido a 32 
importância da criação de indicadores para avaliação e monitoramento do PPGP. Mas 33 
para isso, é necessário envolvimento de outros professores para realizar essa coleta de 34 
dados. A professora Lucijane sugeriu uma nova reunião específica com os professores 35 
do Programa para tratar especificamente sobre a criação esses indicadores. A professora 36 
Luciana, sugeriu que fosse enviado a ficha de avaliação da CAPES para que os 37 
professores tomassem conhecimento para construção de uma proposta. Por fim, ficou 38 
agendado uma reunião para tratar especificamente desse tópico no dia 25/09/2020 às 39 
09:00h da manhã. 4) COLETA 2020: o Professor Celso Vila Nova de Souza Júnior falou do 40 
novo prazo para envio das informações complementares do relatório COLETA. O Prazo 41 
de envio das informações foi alterado com o intuito de que os programas tenham mais 42 
tempos para preenchimento e disponibilização das informações requeridas pela CAPES. 43 
Cada PPG deverá fazer um levantamento de suas produções de destaques, que deverá 44 
ser preenchida em módulo específico na plataforma Sucupira. A produção qualificada 45 
do NDP refere-se ao conjunto das quatro melhores produções de cada docente 46 
permanente do PPG no quadriênio. Deverá ser apresentado um relato da trajetória 47 



profissional de cinco egressos do PPGP para cada um dos períodos: 2016-2020; 2011-48 
2015 e 2006-2010. Por fim, uma comissão do programa deverá elaborar 10 produtos de 49 
destaque do PPGP para avaliação do Quadriênio. Essa relação dos 10 melhores produtos 50 
do PPG, será declarada na Plataforma Sucupira e analisada em termos da aderência dos 51 
diferentes tipos de produção intelectual à(s) área(s) de concentração e linha(s) de 52 
pesquisa do programa, da distribuição entre docentes do NDP, da participação de 53 
coautores discentes ou egressos do PPG e da justificativa da indicação. É importante que 54 
os professores do NDP sejam coordenadores de pelo menos um projeto de pesquisa. 5) 55 
Questionário de avaliação do PPGP: segundo a ficha de avaliação da CAPES, cada PPG 56 
deverá ter um mecanismo de auto avaliação com o intuito de manter o bom andamento 57 
do Programa. O Professor Celso elaborou um rascunho de questionário, que passou pelo 58 
discente Damião e o Professor Alexandre para validação e refinamento do questionário. 59 
O professor Alexandre compartilhou o questionário com os demais professores. Ficou 60 
decidido que o Professor Celso enviará o referido questionário para os Professores do 61 
PPGP tecerem críticas e sugestões para melhor construção do planejamento estratégico 62 
do programa. A professora Maria Raquel sugeriu um questionário que avaliasse outras 63 
dimensões para ter um melhor resultado e avanço no planejamento estratégico do 64 
PPGP. A Professora Maria Júlia sugeriu a realização no PPGP de uma pesquisa de campo 65 
de um instrumento de avaliação que já foi desenvolvido em outras universidades. Esse 66 
instrumento proposto pela professora supracitada, já foi validado está pronto para ser 67 
realizado no PROPÁGUA, mas que poderia também ser estendido ao PPGP. Como se 68 
trata de um momento de construção, ficou decidido por unanimidade, que os dois 69 
questionários serão encaminhados para que os professores do PPGP possam avaliar 70 
antes de ser votado. 6) Pedido de desligamento da aluna Riane Ribeiro Carvalho 71 
(FNDE): Ofício nº 23015/2020/Didec/Cogec/Cgpeo/Dirad-FNDE recebido pela 72 
coordenação do PPGP trata da desistência da aluna Riane do Mestrado Profissional em 73 
Gestão Pública. O motivo da desistência relatado pela aluna, deveu-se: "Considerando 74 
a mudança no cronograma inicial do Mestrado, a alteração no formato das aulas, todo 75 
o contexto de excepcionalidade em que estamos inseridos, o período de adaptação 76 
supracitado e o fato de o semestre ter iniciado recentemente, não resultando assim em 77 
prejuízo ao erário, associado a motivos pessoais”. Foi feito uma consulta no mesmo 78 
ofício sobre a possibilidade de inclusão de vaga no próximo edital do FNDE. A solicitação 79 
foi atendida por unanimidade. 7) Aprovação do Edital Aluno Regular PPGP – FNDE Nº 80 
01/2020 – Turma 2021: O professor Alexandre, presidente da Comissão de Seleção, 81 
apresentou o edital para o colegiado, destacando o cumprimento das recentes 82 
resoluções CEPE 0044/2020 e CPP 0005/2020, que trata de ações afirmativas e de vaga 83 
para deficiente, e também das adaptações nos critérios para avaliação dos candidatos 84 
devido as limitações impostas pela pandemia do COVID-19. O presente edital 85 
contemplará 11 vagas e não 10 vagas como previsto no projeto executivo inicial. A vaga 86 
adicional se deve ao processo SEI nº 23034.023961/2020-52 que trata da desistência de 87 
aluna do FNDE. Após amplo debate, o edital foi aprovado por unanimidade. 8) 88 
Aprovação do Edital Aluno Regular PPGP – MJSP Nº 02/2020 – Turma 2021: A 89 
professora Luciana, presidente da Comissão de Seleção, apresentou edital que trata da 90 
seleção de aluno regular do PPGP, também contemplando as resoluções CEPE 91 
0044/2020 e CPP 0005/2020, que trata de ações afirmativas e de vaga para deficiente 92 
respectivamente, e considerando a pandemia do COVID-19 no seu processo seletivo. 93 
Após amplo debate, o edital foi aprovado por unanimidade. 9) Aprovação de bancas no 94 



Colegiado: o professor Celso destacou que na trigésima primeira reunião da CPG 95 
ocorrida no nono dia do mês de julho de 2020, seguindo resolução do CEPE as bancas 96 
deverão ser aprovadas antes de serem marcadas pela CPG ou colegiado. A decisão da 97 
CPG foi ratificada por unanimidade pelo colegiado. 10) Mudança de orientador: no dia 98 
10 de abril de 2020 o Coordenador Celso Vila Nova de Souza Júnior recebeu um e-mail 99 
do aluno Daniel Mendes de Andrade informando a indisponibilidade do Professor Luiz 100 
Guilherme assumir a orientação do referido aluno. O motivo foi o número já elevado 101 
que o referido professor já tinha assumido. Devido a afinidade com o tema do projeto 102 
de pesquisa, o professor Celso aceitou orientar o referido aluno. A mudança de 103 
orientação foi aprovada por unanimidade. 11) Aprovação de Projeto de Pesquisa da 104 
ANEEL: Conforme processo SEI nº 23106.075161/2020-26, ofício nº 47/2020 – 105 
AID/ANEEL que trata de solicitação de parceria para realização de pesquisa com foco em 106 
diagnóstico de imagem institucional da ANEEL. A Professora Maria Júlia, interlocutora 107 
do Projeto fez uma breve apresentação sobre a pesquisa. O Colegiado aprovou por 108 
unanimidade a formalização da parceria e continuidade dos trâmites necessários para a 109 
celebração da pesquisa. Não havendo mais o que tratar, a reunião foi encerrada e, eu, 110 
Celso Vila Nova de Souza Júnior, lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada 111 
será assinada. 112 

 113 


